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PREFACI

El Centre Agrotecnio (AT d’ara en endavant) té com a patrons la UdL i I'IRTA i va néixer amb la
vocacié, per una banda, de reunir els grups de recerca d’excel-lencia del Campus de 'ETSEA i,
per |'altra, atraure investigadors amb qualitat reconeguda en el camp de I'agroalimentacié mes
enlla del nostre Campus, siguin altres investigadors de la UdL o de més enlla de la Universitat,
com ara del mateix IRTA o del CSIC. Des de I'impuls inicial dels 11 grups de recerca que el 2011
van iniciar 'activitat d’AT a partir dels bons resultats assolits en la convocatoria Severo Ochog,
fins al moment actual en el que AT esta en disposicié de passar I’'avaluacio cientifica per part
dels centres CERCA de Catalunya en compliment dels acords fundacionals amb la DGR, s’ha fet
un recorregut solid, perd no exempt de dificultats, que hem pogut anar vencent per la ferma
voluntat dels grups d’investigacié i el recolzament de la Universitat de Lleida (d'ara en
endavant UdL) i del Departament d’Agricultura, Ramaderia, Pesca, Alimentacié i Medi Natural.

La Universitat de Lleida entén que AT li és essencial per complir la tasca investigadora
d’excelléencia en el camp de I'agroalimentacié, ambit estratégicament prioritari tal com
reconeix en Pla de Recerca de la UdL. Aixi, la politica de recerca de la UdL esta compromesa en
recolzar la recerca competitiva que li permeti liderar diferents iniciatives en aquest ambit. A
més, la UdL promou en el seu Pla de Recerca I'agregacio d'investigadors en centres de recerca
que li permetin assolir els seus objectius d’esdevenir un referent en els seus ambits estrategics,
augmentant la seva visibilitat en el territori i en el conjunt del sistema catala i internacional de
recerca, alhora que optimitza els recursos que pot dedicar de manera finalista a potenciar els
seus centres de recerca.

Agrotecnio, al seu torn, té necessitat de consolidar-se i assolir les infraestructures minimes,
tan humanes com técniques i d’espai, que li permetin organitzar-se i progressar com a centre
de recerca i en particular com a Centre CERCA. Tot i el bon posicionament aconseguit per AT
en les tres convocatories de Severo Ochoa a les que ha concorregut, amb una valoracio
creixent en cada convocatoria que el situa en el maxim nivell entre els centres de biologia de
plantes i agroalimentaci6, com en Panalisi dels seus centres que fa la institucio CERCA de
Catalunya, AT té necessitat d’estructurar-se, organitzar-se | progressar en un ambient
favorable en clara sintonia amb els principis i objectius de la UdL. Donat que ara, en la seva
etapa inicial, AT esta integrat majoritariament per personal de la UdL, es fa imprescindible
regular les relacions entre les dues institucions per tal de garantir els drets i deures del
personal de la UdL que es pugui adscriure a AT d’acord amb el seu estatus corresponent en la
Universitat i amb la normativa corresponent que sigui d’aplicacid. Alhora, aquesta regulacio
també te aspectes d'interes per al personal d’Agrotecnio gue no sén membres de la UdL

Les relacions entre la UdL i AT s’han d’emmarcar, doncs, en el sentiment i seguretat compartits
que els éxits d’AT seran considerats com a totalment propis per la UdL i que la potenciacio de
la recerca de la UdL dura aparellada la potenciacio d’AT. En cap cas hi ha d’haver competéncia



entre les dues institucions pels recursos i per la visibilitat social ans, pel contrari, cal perseguir
la potenciacio de totes les sinergies possibles per fer del conjunt un referent per a la societat i
empreses locals, catalanes, espa nyoles i europeesien general internacionals.

Amb aquesta finalitat, les representacions de les dues institucions, per una part el Dr. Roberto
Fernandez Diaz, en tant que president del Patronat d’Agrotecnio, que te la seva seu en la Avda.
Alcalde Rovira Roure 191, 25198 Lleida, CIF G25628926, i en representacié d’aquesta
instituci6, constituida a Lleida mitjangant escriptura publica atorgada el 26 de setembre de
2006 davant la Notaria de {'Il-lustre Col-legi de Notaris de Catalunya Sra., Maria Carmen Porta
Vicente, amb el seu nimero de protocol 2541, i rectificada posteriorment per escriptura
publica davant de la mateixa notaria el 3 d’octubre de 2006 i nimero de protocol 2593 i de
Faltra el Dr. Albert Sorribas Tello Vicerector de Politica Cientifica i Tecnologica de la
Universitat de Lleida , en representacié d’aguesta i d’acord amb la delegacio de com peténcies
realitzades per resolucio de 29 de maig de 2012 (DOGC ndn. 6151 de 18-6-2012) que té la seva
seu a la Placa de Victor Siurana 1, £-25003 Lleida, CIF Q7550001G reconeixent-se capacitat
legal per signar aquest acord de col-laboracié i considerant que

Al desembre de 2012 la UDL, el IRTA i la Fundacié Centre UDL-IRTA acordaren la creacio de la
Fundacié AGROTECNIO com a successora de la Fundacié Centre UdL-IRTA. Els estatuts de la
Fundacio AGROTECNIO van ser ratificats pel Consell de Govern de la UdL el gener de 2013
(BOU 146 acord 10/2013) i les seves modificacions acceptades pel Consell de Govern de la UdL
el marg/abril de 2014 (BOU 157 acord 69/2014).

Uarticle 17 de la Llei 14/2011de la Ciéncia, Tecnologia | Innovacio, datada el ler de juny faculta
I'adscripcié del personal de la universitat durant el temps necessa ri per al desenvolupament de
projectes de recerca. Larticle 34.1 de la llei mencionada més amunt faculta a les universitats
per a signar acords de col-laboracié amb institucions de recerca | tecnologia per a la utilitzacio
conjunta, equipaments i recursos materials per tal de fer recerca cientifica, desenvolupament i

innovacio.

Acorden que la Universitat de Lleida i el centre de recerca Agrotecnio estableixin un acord
particular de col-laboracio entenent que sera sotmés a I'aprovacio del Consell de Govern de la
UdL, el Consell Social i el Patronat d’Agrotecnio. Aquest acord inclou les clausules seglients:

CLAUSULES

PRIMERA. Finalitat de I'acord

Definir i acordar les condicions d’adscripcio del personal de la UdL a AT, la gestio econdmica i
técnica de l'activitat d’'AT en relacié a la UdL, 'assignacié i propietat dels resultats assolits per
Factivitat d’AT i les condicions d’tis compartit de 'equipament i instal-lacions de les dues
institucions. També és finalitat d’aquest acord el recolzament mutu de la UdL i Agrotecnio en
totes les accions que siguin necessaries per assolir les finalitats de recerca d’ambdues
institucions.



SEGONA. Adscripcio del personal UdL a AT

1.

D’acord amb els Estatuts de la Fundacié Agrotecnio, correspon al Patronat
d’Agrotecnio Iadscripcio dels investigadors a aquest Centre tot seguint la proposta del
Director d'Agrotecnio. Aquest ho traslladara als organs de govern competents de la
UdL quan el grup inclogui personal de la Universitat. Un cop autoritzada I'adscripcié
d’aquest personal per part de la UdL, d’acord amb els procediments que tingui
establerts, el director d’AT ho sotmetra a l'aprovacié definitiva per part del Patronat
d’Agrotecnio.

|’ adscripci6 sera efectiva a partir de |a seva aprovacio pel Patronat d’Agrotecnio.

I’adscripcio del personal UdL a Agrotecnio cessara per peticio d’aquest o per resolucid
de la Universitat o del Patronat a iniciativa propia o del Director d’Agrotecnio.

El personal de la UdL adscrit a Agrotecnio (en endavant, el “Personal Adscrit”)
mantindra els deures i drets propis de la seva vinculacié funcionarial 0 laboral amb la
UdL, aixi com el vincle amb les estructures propies de la Universitat (departaments i
facultats o escoles) aixi com les obligacions regulades per aquest conveni a més de les
propies de la UdL1i Agrotecnio.

L’adscripcio d’un PDI de la UdL a AT no I'eximeix de les seves obligacions docents amb
la UdL.

’adscripcio podra ser revisada periodicament tot tenint en compte les recomanacions
del Scientific Advisory Board of Agrotecnio, el Director d’Agrotecnio i el Patronat
d’Agrotecnio.

'adscripcié de personal de la UdL a titol individual es considerara en casos
excepcionals, sempre d’acord amb el reglament i procediments de gestio d’AT i seguint
els procediments d’autoritzacio establerts per la UdL.

La UdL facilitara 'accés als equipaments i serveis de la UdL al personal contractat per
Agrotecnio o el personal adscrit a AT que no sigui membre de la UdL en les mateixes
condicions que el personal propi de la UdL sempre que aix0 sigui possible en funcio de
I'organitzacio dels serveis o de contractes amb tercers que ho puguin limitar.

TERCERA. Gestio de projectes, contractes i convenis

1.
2,

D’acord amb els Estatuts, AT ha de tenir el seu régim comptable i documental propis.

Com a norma general, els projectes, contractes o en general qualsevol conveni (d’ara
en endavant PCC) quan I'IP sigui Personal de la UdL Adscrit a AT es presentaran i
gestionaran, en primera instancia pel propi AT, amb les compensacions que més
endavant, en aquesta cla usula, s’especifiquen.

Independentment de ['anterior norma general, I'entitat beneficiaria del PCC podra ser
la UdL a suggeriment de I'IP i amb aprovacié de la direccié d’AT, sempre tenint en
compte els termes de la convocatoria | especialment en els casos que aixo signifiqui un
millor aprofitament dels recursos.



4. Per tal de potenciar el centre i la seva consolidacid, i al mateix temps buscar un
equilibri financer, anualment es fara un balang dels PCC gestionats i ingressats per
cada institucié (sempre i quan hagin aportat costos indirectes) on I'IP sigui Personal de
la UdL Adscrit a AT amb els criteris segiients:

4.1 PCC gestionats per Agrotecnio com a beneficiaria, Agrotecnio compensara a la
UdL segons la tipologia de projectes:

4.1.1. Projectes del Plan Nacional (MINECO) I'import equivalent al 5,25% de
I'import de costos directes.

4.1.2. Projectes H2020 o en general finangats per la UE, I'import equivalent al
6,25% de I'import de costos directes (sense subcontracting).

4.1.3 Convenis i serveis amb empreses i institucions, import equivalent al 3%
de costos directes (12%*25%).

4.2 PCC gestionats per la UdL com a beneficiaria, la UdL compensara a Agrotecnio
segons la tipologia de projectes.

4.2.1. Projectes del Plan Nacional (MINECO) I'import equivalent al 10,5% de
'import de costos directes.

4.2.2. Projectes H2020 o en general finangats per la UE, Vimport equivalent al
12,5% de 'import de costos directes (sense subcontracting).

4.2.3 Convenis i serveis amb empreses i institucions, I'import equivalent al 6%
de costos directes (12%*50%).

Els imports resultants es liquidaran dins el primer trimestre de l'any segiient. Es
recomana que, en el cas de convenis amb empreses i tant si el beneficiari és la UdL o
AT, el conveni sigui signat conjuntament per aquestes dues institucions o bé l'una faci
un mandat de gestié per part de I'altra per tal de facilitar el traspas de fondos entre
institucions.

5. La UdL queda exempta de qualsevol responsabilitat relacionada amb la justificacié dels
PCC en que participin PDI adscrits i que gestioni AT.

6. En els PCC que vagin a costos totals, AT i la UdL pactaran una compensacio per tal de
fer front a les despeses del cost del Personal Adscrit participant en el projecte,
independent de qui el gestioni.

QUARTA. Recolzament mutu entre la UdL i Agrotecnio

La Universitat de Lleida esta interessada en I'organitzacio i agrupaci6 de la seva recerca en
centres de recerca integradors com és el cas d’Agrotecnio. Aixo facilita la definicié i aplicacio
de la politica de recerca de la Universitat i fa a la UdL més visible a escales local, catalana,
espanyola i internacional. La integracio, addicionalment, permet una relacio i col-laboracié més
fluides dins la UdL i potencia les accions sinérgiques a dintre i fora de la Universitat incloent-hi
el sector destinatari de la recerca tant public com privat. Per tal de recongixer i estimular les
activitats suplementaries que els grups de recerca han de fer per a la creacid d'un centre
d’excel-lencia cientifica com és el cas d’Agrotecnio, de manera similar a com ho han fet d'altres



universitats que tenen associats centres de recerca d'agquesta mena, la UdL i Agrotecnio es
recolzaran matuament mitjangant les accions segients:

1. Agrotecnio recolzara la UdL en tots aquells aspectes que i siguin sol-licitats per aquella
en el desenvolupament de estrategia establerta en el seu Pla de Recerca i en les
accions encaminades a potenciar el paper de la UdL en el conjunt del sistema de
recerca. Particularment, i com s’ha anat fent des de la creacio d’AT, es posara especial
atencié a la interaccio amb la resta de centres de recerca de la UdLien la participacio
en projectes comuns i amb les diferents entitats dels ambits implicats.

2. La UdL facilitara i recolzara totes les accions que permetin consolidar AT en el conjunt
dels centres CERCA i ajudin a la seva activitat. Particularment:

2.1 La UdL facilitara la intensificacio de la recerca, a un professor adscrit a AT de
cada grup de recerca fins a 6 ECTS anuals en el marc d’un programa
d’intensificacio de la recerca del personal dels centres CERCA, sempre que aixo
no comporti un increment de contractacio de nou PDI a carrec de la UdL.

3 2 Mentre Agrotécnio no disposi de finangament com a centre CERCA per part de
la Generalitat de Catalunya, la UdL aportara a Agrotecnio almenys la mateixa
quantitat de diners que correspongui a I'aportacié que faci a qualsevol altre
Centre CERCA associat a la Universitat.

2.3 La UdL assignara, dins de les seves possibilitats, personal d’administracio i
finances a Agrotecnio mentre aquest no tingui finangament com a Centre
CERCA. En primera instancia i en els tres mesos seguents a la signatura
d’aquest acord, la UdL assignara una persona d’administracié i una altra de
finances, per tal de facilitar les tasques de gestié del Centre. La localitzacio
fisica d’aquest personal dacordara entre el Director d’Agrotecnio i les
persones assignades al Centre.

3. Lla UdL valorara positivament el fet que el/la director/a d’una sol-licitud de beca de
doctorat pertanyi a Agrotecnio en els criteris que s'utilitzin per a aquesta finalitat.
W Aquest criteri de valoracié positiva de la pertinenca a Agrotecnio per part del
sol-licitant o valedor de la sol-licitud s'aplicara a d'altres convocatories competitives

convocades per la UdL a les que el PDI adscrit a AT pugui tenir dret.

CINQUENA. Propietat intel-lectual i industrial

1. Com a principi general, els drets de la propietat intel-lectual (P1) i els beneficis que hi
estiguin associats seran compartits per igual entre la UL i AT. S'aplicara el ‘principi
d’iguals’ de tal manera que I'assignacio de drets a la UdL i a Agrotecnio reflectira la
cooperacié mutua entre les dues parts. Aixi doncs, fora que s’hi indiqui explicitament
una altra cosa, la UdL i Agrotecnio seran titulars del 50% cada un dels drets de la Pl
generats pels membres afiliats a les dues institucions. Les modificacions a aquest
principi es faran per tal d’adaptar-lo a terceres parts com ara ICREA i d’altres. Les
seccions segiients defineixen els ajustos dels drets de la Pl entre les dues institucions.




2. Propietat dels drets d’explotacio.

2.1

2.2

Els drets de la propietat intel-lectual i industrial i els beneficis que poden derivar de
projectes de recerca desenvolupats per membres del personal de la udL i
Agrotecnio seran propietat de les parts mencionades en la proporcio dels
percentatges de participacio en als resultats de la recerca. Aquests percentatges
estaran determinats per acord entre els inventors sobre la seva participacio
relativa en la invencio i tenint en compte el que esta establert en el reglament
d’Agrotecnio.

per tal de fixar la distribucio dels drets de propietat intel-lectual i industrial i entre
Agrotecnio i terceres parts, si n’hi hagués, se subscriura un acord entre tots dos.

3. Responsable i delegacio de la gestid

3.1

3.2

3.3

3.4

3:5

La UdL i Agrotecnio acorden de moment utilitzar la seccio apropiada de 'ORDI per
a la generacio i gestio de la Pl Tanmateix, at té la intencio de desenvolupar la seva
propia seccio de la pi d’acord amb les exigéncies establertes per als centres CERCA.

Des del moment en que la UdL o Agrotecnio prenguin coneixement de la obtenci6
de resultats que poden ser objecte de proteccio i explotacié pel seu personal ho
han de comunicar a l'altra part. Aquesta tindra un periode de 90 dies naturals per
a expressar el seu interds en I'explotacié d’aquells resultats; després d’aquest
periode s’entendra que la part renuncia al seu dret d’explotacio.

En el cas que les dues parts tinguin interes en I'explotacio del resultat i
consideressin apropiat que I'explotacio i proteccio dels resultats de la recerca per
una Unica institucio, aquelles seran exercides per la institucio que tingui el més
gran percentatge de participacio en els resultats d’acord amb la clausula 511

La institucié que delegui la gestid de I'explotacio emetra una nota de delegacio a
I'altra institucié de manera que la gestid es faci en nom de les dues institucions,
aixi com V'aplicacio i la gestio de qualsevol dret de propietat intel-lectual que en
pogués sorgir. La institucié gestora es compromet a lliurar a l'altra qualsevol
document, comunicacio o notificacié relativa als drets de proteccio i explotacio. La
institucié gestora es fara carrec de tots les gestions de drets de proteccio i
explotacio, incloent-hi, entre d’altres, I'estudi, confeccié i processament de les
sol-licituds de patents. Les despeses que <e’n derivin seran assumides per les parts
en proporcio als percentatges de participacié en 'obtencié dels resultats. Els
beneficis que se’n derivessin també es repartiran d'acord amb aquests
percentatges.

£l manament de gestié pot incloure clausules especifiques i limitacions en les
condicions d’explotacio. En tots els altres aspectes no limitats, es cedeix el control
de I'explotacio a I'entitat gestora.

El Personal Adscrit tindra dret a obtenir una participacio en els beneficis de
I'explotaci6 dels resultats de la recerca generats en el marc de la seva adscripcio,



segons I'establert a la normativa interna vigent a la UdL. La UdL sera, en tot cas,
I'entitat encarregada d’efectuar al Personal Adscrit els pagaments corresponents.

3.6 Per tal d’evitar desequilibris entre el Personal Adscrit i el personal propi
d’Agrotecnio, la base sobre la que es calculara la participacié en els beneficis del
pPersonal Adscrit es correspondra amb el percentatge de la seva contribucid als
resultats de la recerca, amb independeéncia de la distribucio de la titularitat que
s’hagi acordat entre la UdL i Agrotecnio per aguesta contribucié. Per aguest motiu,
Agrotecnio haura de transferir a la UdL les quanties que corresponguin dels seus
propis beneficis, per tal de permetre el seu abonament al Personal Adscrit.

3.7 Quan una de les dues parts no estigui interessada en I'explotacio d’uns drets
especifics de la Pl ho comunicara a l'altra que en sera propietaria des d’aquest
moment i n"assumira els costos corresponents. Qualsevol cessi6, venda o llicencia
dels drets sobre els resultats protegits, a favor dels inventors/autors o a favor de
tercers haura de ser aprovada préviament per la UdLi el centre.

3.8 Qualsevol transferéncia, venda o llicencia dels drets de proteccio als inventors/
autors o a tercers haura de ser aprovada pel Patronat d’Agrotecnio i per la UdL,
tenint en compte pel que fa a aquest ambit el reglament d’Agrotecnio i la
normativa aplicable a cada institucio.

4. Extincié de l'acord

4.1 Si una part decideix deixar de pagar les despeses que es derivin del manteniment
de la proteccio6 de la propietat intel-lectual i industrial, ho comunicara
expressament a l'altra part amb antelaci¢ suficient perque I'altra pugui valorar
assumir aquest part de titularitat. Si una part abandona el manteniment de Ia
proteccio, perd els drets sobre els futurs retorns.

4.2 Les parts podran cedir, sense el consentiment de laltra part i en qualsevol
moment, els seus drets sobre la propietat intel-lectual i industrial a una entitat
vinculada, sempre i quan aquesta entitat assumeixi de forma integra les
obligacions que es deriven, i previa notificacio a I'altra part amb antelacié suficient.

SISENA. Autoria dels resultats cientifics i transferéncia de dades d’Agrotecnio a la UdL

i/ 1. El personal de la UdL Adscrit a Agrotecnio fara constar la seva filiacid de la UdL i
Agrotecnio en els termes acordats per cada institucié en casos d’autoria de qualsevol
mena, p.e. articles cientifics o de qualsevol altra mena, participacié en COngressos,
pagines web, llibres, capitols de llibres, etc. per tal d’assegurar la visibilitat d’a mbdues
institucions en els sistemes d’avaluacio bibliometrica.

7. La Universitat de Lleida haura de comunicar al Secretariat d’Universitats i Recerca les
dades relatives a I'activitat de recerca del seu personal académic i de recerca amb la
finalitat d’acomplir amb les exigéncies del finangament finalista de les universitats
catalanes. La UdL i Agrotecnio acorden fer servir les dades del GREC com a plataforma
comuna per al intercanvi de dades cientifiques, de gestio i econdomiques d’Agrotecnio.
Els investigadors d’Agrotecnio es comprometen a posar al dia regularment les seves




dades del GREC. Inversament, la UdL proveira a Agrotecnio amb els informes GREC que
aquest li sol-liciti.

Si calgués, més enlla dels procediments per a intercanviar informacié sobre resultats
cientifics descrits en ['apartat anterior, la UdL i Agrotecnio consideraran els
procediments complementaris per a compartir informacié d’'interés mutu sobre
projectes, contractes i acords per tal d’evitar duplicacions en la redaccid d’informes.

SETENA. Us dels espais de recerca de la UdL per part d’Agrotecnio

1,

L’assignaci6 d’espais de la UdL a aquells grups de recerca d’AT en que la major part
dels seus membres pertanyin a la Universitat seguira la politica que tingui la UdL en
aquest ambit i els grups AT tindran el mateix tractament atorgat a d'altres grups de
recerca de la UdL.

La UdL assignara a AT els espais que aquest necessiti per a Gs comu i en particular els
destinats a ubicar-hi la direccio, els serveis administratius i una sala de reunions
d’acord amb les necessitats acordades entre la UdL i el director d’AT. La UdL vetllara,
dins de les seves possibilitats, per a que el personal d’Agrotecnio pugui comptar amb
els espais necessaris per desenvolupar la seva feina.

En la mesura de les seves possibilitats, la UdL estudiara I'assignacio d’espais de la seva
propietat a aquells membres d’Agrotecnio gue no pertanyin a la UdL.

VUITENA. Validesa de I'acord

14

En els cassos de relacio i cooperacié entre la UdL i Agratecnio no contemplats
explicitament en aquest conveni, els responsables de les dues institucions es
comprometen a trobar acords en benefici mutu.

Aquest acord tindra validesa durant quatre anys des del dia segiient al de la seva
signatura, en la que entrara en funcionament, o de la data en que Agrotecnio passi
I'avaluacié pel sistema CERCA independentment del que s’esdevingui primer.

Aquest acord pot ser acabat en el cas que la justificacio inclosa en el prefaci d’aquest
acord hagi raonablement declinat.

En el cas de finalitzacié d'aquest acord, Agrotecnio i la UdL liquidaran qualsevol

obligacié prévia contreta amb terceres parts.



| en prova de conformitat signem aquest acord de cooperaci6 per duplicat en dos originals en
el dia i lloc consignats en 'encapgalament d’aguest document. ‘

et delegacio del Rector
Vicerector de Politica Cientifica
Universitat de Lleida

President del Patrona



